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Starck & Partners Arskonferens 2021
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Vi pé Starck & Partner hélsar dig vélkommen fill Arskonferensen 2021, den 24:e sep-
tember - en hybridkonferens.

Det blir en heldag med inspirerande seminarier dér vi fokuserar p& framtidens ar-
betsliv. Parallellt med huvudkonferensen gar Starck & Partners Chefsspar, en digital
chefskonferens tillgénglig fér samtliga ledare inom véra medlemsorganisationer.

Digitalt eller pa At Six i Stockholm

Fysisk registrering p& At Six (Brunkebergstorg 6, Sthim) sker 8:15,
Digital registrering sker 8:40.
Konferensen kommer ske i tvé olika delar, en férmiddagsdel och en eftermiddagsdel.
Varje medlemsorganisation har 2 fysiska platser - men obegrénsade digitala platser.

Férmiddagen sker mellan 9.00 - 12.10 och eftermiddagen 13:30 - 15:00.

HENRIK BYSTROM

AMI HEMVIKEN

Henrik uppmuntrar att ténka nytt och majliggs- ~ Sveriges frémsta férelésare inom kommuni-
ra arbete oavsett tid och plats — ett omrade kation, retorik och ledarskap. Ami &r skicklig
som kréver s&vdl en utvecklad digital arbets- pd att férsté och analysera mekanismerna
plats som ett férandrat ledarskap. Henrik leder  kopplade till beteendeféréndring genom
idag Microsoft Sveriges arbete med "Det Nya  kommunikation. Ami tar i sin férelé@sning kring
Arbetslivet”, d.v.s. att anamma eft modernt férandringsledning upp vikten av att tala
arbetssétt, ledarskap och medarbetarfokus malgruppens sprak och att ha en inkluderan-

de kommunikation.

ANDERS HANSEN

med hjélp av modern teknik.

Anders Hansen, &verlékare i psykiatri och
forfattare, kommer berétta om hur tréining har
direkt paverkan pé& hjérnans funktioner och
&ven hur skérmen paverkar hjgrnan. Anders
Hansen kommer dela med sig av strategier
som maximerar arbetslivet, livet och var hélsa.

2021 - Vi har onekligen upplevt en annor-
lunda tid. Med pandemin som fortfarande
finns bland oss och nya tekniska méjligheter
ser vi fram emot att erbjuda véra kunder en
hybridkonferens detta dr.

Starck & Partner har aldrig tidigare haft sa
mé&nga medlemsorganisationer och vi &r stol-
ta att f& samla er fér att skapa nétverk, bdra
med omvérldsbevakning och inspiration.

Vi vill tacka er, véra kunder, fér fint samarbe-
te och vi ser fram emot en inspirerande dag
tillsammans!

Val métt,
Jonas Carlberg, Styrelseordférande
Margareta Svaneby, VD

PROGRAM FOR DAGEN

FORMIDDAG
08:15 Fysisk 5ppning, At 6
08:40 Teknisk 6ppning
09:00 Oppningstal
09:00 Aret med Starck & Partner
09:20 Henrik Bystrdm —
Det nya arbetslivet
10:15 PAUS
10:45 Ami Hemviken -
Att leda féréndring - det &r
INTE tanken som rdknas.
11:35 Paneldiskussion

EFTERMIDDAG

13:30 Teknisk 6ppning

13:40 Anders Hansen - Hjérnstark

14:45  Avslut och utlottning av
priser

15:00 Klart f6r dagen
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Chetssparet 2021 -

en digital chetskonferens

( )
Vi pé& Starck & Partner hélsar dig vilkommen till Chefssparet 2021, den 24:e septem-

ber. En dag fylld av inspiration och kunskap fér dig som ledarel!

PROGRAM FOR DAGEN

FORMIDDAG
.. . A L . . . 08.00 Teknisk 8ppning
Dagen ér fylld av inspirerande seminarier dér vi fokuserar pé& framtidens arbetsliv
och pé& konkreta chefsfrégor. Chefssparet ar dppet fér samtliga ledare inom Starck & 08:30 D e
Partners Arbetsgivarring. hélsar vélkommen

08.40-09.10 Arbetsplatskultur -
vad &r det och hur kan vi som ledare utveckla den i
positiv rikining? - Karin Lindblom

Hur skapar du féréndringar pé bésta sétte Hur leder du i det nya arbetslivet? Hur kan vi anvdn-
da vér kropp fér att bli starakre mentalt?2 Hur skapar vi en god arbetsplatskultur@ Hur kan vi leda
i en mdngkulturell kontext? Hur kan du som chef hantera en réttshaverist i din grupp?

Hur kan du som chef utveckla dig sjélv fér att né framgdng? 0910-09.20 PAUS
Véalkommen till en fullspéckad dag! 09.20-10.15 Det nya arbetslivet -
Henrik Bystrdm, Microsoft uppmuntrar att téinka nytt

HENRIK BYSTROM AMI HEMVIKEN ANDERS HANSEN och méjliggéra arbete oavsett tid och plats — ett

omrade som ocksé kréver saval en utvecklad digital
arbetsplats och ett fsréndrat ledarskap.

10.15 PAUS

10.45-11.30 Féréindringsledning -

det &r INTE tanken som réknas. Ami Hemviken &r
skicklig pé& att férsté och analysera mekanismerna
kopplade till beteendeféréndring genom kommunika-
tion. Ami tar i sin férel&sning om féréndringsledning
upp vikten av att tala mélgruppens sprék, att ha en
inkluderande kommunikation.

11.30-12.00 En réttshaverist i gruppen — sa
kan du minska den negativa paverkan pa savél grupp
som dig sjélv som chef. Petra Karlsson Berglund

KARIN LINDBLOM

12.00-13.00 LUNCHPAUS

EFTERMIDDAG

13.00-13.30 Interkulturella vérderingar,
instéllningar och férhéllningssétt — pdverkan pé orga-
nisation och ledarskap - Jesper Wigzell

13:30 PAUS
LINA BRISSMAN PETRA KARLSSON 13.40-14.30 Anders Hansen, bli stark

BERGLUND genom akfivitet.
- 14.30-15.00 Hur kan du som chef utveckla

dig sjélv fér att né framgéng? - Maria Ottosson och

Lina Brissman

15.00 Avslut och prisutdelning
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VI UTVECKLAR INDIVIDER OCH ORGANISATIONER

Vi utvecklar individer, ledare och organisationer.
Vi skapar varde med traffsékra metoder férankrade i
forskning och vetenskap.

www.starckpartner.se




